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ATA N° 01/2025
REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Aos vinte e seis dias do més de novembro de dois mil e vinte e cinco, as dez horas e
trinta minutos, reuniram-se na Sala de Reunides da Prefeitura Municipal os membros do
Conselho Municipal de Educacgéo, juntamente com a Secretaria Municipal de Educacgéo,
Cultura e Esportes, Senhora Leila Souza da Silva Tolfo, e a Diretora do Departamento de
Educacdo, Senhora Marisa Wehrmann Zorzi, a fim de deliberarem sobre a pauta
previamente estabelecida: 1. Escolha da Diretoria Executiva do Conselho Municipal de
Educacao: Foi iniciada a reunido com o processo de escolha da Diretoria Executiva, a qual
serd composta por Presidente, Secretaria e Secretaria Executiva, dentre os membros do
Conselho. Foram apresentadas as indicagoes, e apos as devidas manifestagoes, procedeu-
se & definicdo e composigdo da nova diretoria, que ficou assim composta: Presidente:
Elvira Cristina Prolo (Representante Titular do Segmento dos Profissionais da Educagao
das Escolas da Rede Municipal de Ensino), Secretaria: Vanessa de Oliveira (Representante
Titular do Segmento dos Profissionais da Educagdo das Escolas da Rede Municipal de
Ensino) e Secretaria Executiva: Geiza Maria Martins (Representante Titular do Segmento
do Conselho Tutelar), os quais assumirdo as atribuigdes regimentais a partir da data da
publicagdo da nomeacgao, via decreto. 2. Plano Municipal de Educagdo - PME: Na
sequéncia, discutiu-se sobre o Plano Municipal de Educagao, considerando que seu
periodo de vigéncia foi prorrogado até 31 de dezembro de 2026, com aprovagdo da Camara
Municipal de Vereadores. Foi reforcado que, até este prazo, devera ser elaborado o novo
Plano Municipal de Educacao, cuja construgédo dependerd da aprovacéo do novo Plano
Nacional de Educacéo, servindo este como referéncia normativa para atualizagdo dos
objetivos, metas e estratégias que norteardo a politica educacional do municipio. 3.
Reestruturacdo da Matriz Curricular do Ensino Fundamental: Foi tratada também a
pauta referente a reestruturagao da Matriz Curricular do Ensino Fundamental da rede
municipal de ensino, momento em que a Secretaria Leila Tolfo pontuou que de acordo com
a nova legislacao vigente devera ser implantada a ROBOTICA e o componente de INGLES
nos 4° e 5° anos do Ensino Fundamental |. Esclareceu ainda que o componente de Inglés ja
existe em nossa grade curricular, porém néo ha ainda a exigéncia de professor habilitado
nessa area. Pontuou também que, faz trés meses que assumiu a pasta da Educacgao,
Cultura e Esportes e vem realizando levantamento das necessidades e prioridades de cada
unidade escolar, bem como, ja estd buscando parcerias para adequar e melhorar as
estruturas fisicas dos estabelecimentos, além de aquisigdo de mobiliarios e equipamentos
visando aprimorar o trabalho pedagdgico, oferecendo um ambiente mais adequado para
alunos, professores e demais funcionarios. Dando continuidade areuniao, a Senhora Leila
Tolfo explanou sobre as agoes realizadas por esta Secretaria referentes ao processo de
consulta a comunidade escolar para escolha de diretores dos estabelecimentos de ensino
da rede municipal. A Secretaria informou ao Conselho que houve uma tentativa de
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promover adequagoes na Lei Municipal n°® 1128/2022, que regulamenta o referido
processo, com o objetivo de flexibilizar os critérios de quem poderia se candidatar a
funcao de diretor. Para tanto, foi elaborado e encaminhado a Camara Municipalum projeto
de lei contendo tais alteragdes. Contudo, o projeto nao obteve parecer favoravel de uma
das comissoes legislativas, a qual apresentou sugestoes de modificagdes. Considerando
que o calendario do processo de escolha exigia celeridade e que ndo havia mais tempo habil
para novos encaminhamentos legislativos, a Lei n® 1128/2022 permaneceu vigente para o
processo realizado no presente ano. Em decorréncia disso, 0 municipio nao contou com
candidatos a direcao em todos os estabelecimentos de ensino, 0 que implicou no nao
atendimento da condicionalidade do VAAR, que determina que 100% das unidades
escolares devem possuir diretores escolhidos pela comunidade escolar para fins de
habilitagédo ao recebimento dos recursos. Na sequéncia, a Secretaria apresentou ao
Conselho outro ponto de atencdo: 4. Jornada Ampliada - possibilidade de
Implementacao a partir de 2026, também prevista como diretriz e exigéncia do Plano
Nacional de Educacao (PNE) nas escolas da rede. Os membros manifestaram-se sobre os
pontos apresentados, ressaltando a importancia do planejamento antecipado e das
adequacoes necessarias para sua execucao. A gestora destacou que a equipe técnica da
Secretaria esta realizando uma avaliagao criteriosa sobre a viabilidade de implantagéo
deste modelo no municipio, considerando que ele envolve ampla reorganizagao logistica
e aumento de despesas, especialmente nas areas de transporte escolar, alimentacgéo,
recursos humanos e infraestrutura fisica. Leila salientou que tais aspectos precisam ser
minuciosamente analisados para garantir que a implementagdo ocorra de forma
responsavel e sustentédvel. Os membros discutiram a necessidade de adequagoes visando
0 alinhamento as orientagdes da BNCC, as diretrizes curriculares nacionais e ao contexto
local. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que apés lida, sendo que os
membros presentes assinardo a lista de presenga que ira anexa a esta.
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