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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO IGUACU Seqüência: Lote(s): 1C.P.F.Funcionário Sal. Contrat. Horas mensaisCargo: Lotação:TECNICO EM ENFERMAGEM EFETIVOS - COVID - 19 TECNICO EM ENFERMAGEM/01/A 01/06/20211.862,38 200,00ADRIANA GRACIANO SATIL XXX.XXX.022-66 Admissão:11945/1

170,91 preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos no enfrentamento ao Covid-19 e demais atividades correlatas ao Cargo. Remuneração: 2.082,38 Descontos: FunçãoVinculo emp.: Contrato Prazo Determ. (CLT)Líquido: 1.911,47Cargo: Lotação:MEDICO EFETIVOS - COVID - 19 MEDICO CLINICO GERAL (20 H)/01/A 12/01/202111.396,06 100,00ANNA LETICIA DORIGONI XXX.XXX.089-22 Admissão:11920/1
4.104,74 Executar as ações de maior complexidade e orientar as ações de saúde, Consultar pacientes exclusivo com sintomas, e demais atividades correlatas ao cargo. Remuneração: 26.147,62 Descontos: FunçãoVinculo emp.: Contrato Prazo Determ. (CLT)Líquido: 22.042,88Cargo: Lotação:TECNICO EM ENFERMAGEM EFETIVOS - COVID - 19 TECNICO EM ENFERMAGEM/01/A 10/06/20211.862,38 200,00CONCEICAO APARECIDA MONSAO DE OLIVEIRA XXX.XXX.940-50 Admissão:11947/1
170,91 preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos no enfrentamento ao Covid-19 e demais atividades correlatas ao Cargo. Remuneração: 2.082,38 Descontos: FunçãoVinculo emp.: Contrato Prazo Determ. (CLT)Líquido: 1.911,47Cargo: Lotação:ENFERMEIRA(O) EFETIVOS - COVID - 19 ENFERMEIRO (40 H)/01/A 10/06/20212.638,35 200,00DAIANA FRANCIELE DA COSTA MULLER XXX.XXX.010-91 Admissão:11948/1
312,44 Executar as ações de maior complexidade, como recepção, pré-consulta, administração demedicamentos, coleta de material para exames laboratoriais, e demais atividades correlatas ao cargo. Remuneração: 2.858,35 Descontos: FunçãoVinculo emp.: Contrato Prazo Determ. (CLT)Líquido: 2.545,91Cargo: Lotação:ENFERMEIRA(O) EFETIVOS - COVID - 19 ENFERMEIRO (40 H)/01/A 10/06/20212.638,35 200,00MARCIO RODRIGO MONSAO DE OLIVEIRA XXX.XXX.039-28 Admissão:11946/1
312,44 Executar as ações de maior complexidade, como recepção, pré-consulta, administração demedicamentos, coleta de material para exames laboratoriais, e demais atividades correlatas ao cargo. Remuneração: 2.858,35 Descontos: FunçãoVinculo emp.: Contrato Prazo Determ. (CLT)Líquido: 2.545,91Cargo: Lotação:TECNICO EM ENFERMAGEM EFETIVOS - COVID - 19 TECNICO EM ENFERMAGEM/01/A 14/06/20211.862,38 200,00MARLENE FREITAS DE LIMA XXX.XXX.717-50 Admissão:11950/1
750,75 preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos no enfrentamento ao Covid-19 e demais atividades correlatas ao Cargo. Remuneração: 2.082,38 Descontos: FunçãoVinculo emp.: Contrato Prazo Determ. (CLT)Líquido: 1.331,63Cargo: Lotação:TECNICO EM ENFERMAGEM EFETIVOS - COVID - 19 15/03/20211.862,38 200,00SONIA MARIA BERVIAN SEGER XXX.XXX.647-60 Admissão:11934/1
130,92 preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos no enfrentamento ao Covid-19 e demais atividades correlatas ao Cargo. Remuneração: 2.586,17 Descontos: FunçãoVinculo emp.: Contrato Prazo Determ. (CLT)Líquido: 2.455,25
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO IGUACU Seqüência: Lote(s): 1C.P.F.Funcionário Sal. Contrat. Horas mensaisCargo: Lotação:TECNICO EM ENFERMAGEM EFETIVOS - COVID - 19 TECNICO EM ENFERMAGEM/01/A 15/07/20211.862,38 200,00SONIA MARIA BERVIAN SEGER XXX.XXX.647-60 Admissão:11951/1

89,70 preparar pacientes para consultas, exames e tratamentos no enfrentamento ao Covid-19 e demais atividades correlatas ao Cargo. Remuneração: 1.180,01 Descontos: FunçãoVinculo emp.: Contrato Prazo Determ. (CLT)Líquido: 1.090,31Totais gerais: Funcionários: 6.042,81Descontos:41.877,64Proventos: Líquido total: 35.834,838


